
Was kannst du gut? 

Wovor hast du Angst? 

Wer sind deine Freunde? 

Was macht dir Freude? 

Was magst du nicht so gerne an dir? 

Worauf bist du besonders stolz? 

Was ist dir wichtig? 

Was willst du in der Welt erreichen? 

Welchen Unterschied willst du machen, für wen?  

Wenn du dir etwas wünschen könntest, was wäre das? 

Was macht dich einzigartig? 

Hast du ein Vorbild und wenn ja, wer ist das? 

Was macht dich wütend? 

Was finden andere an dir sympathisch? 

Wer oder was ist dafür verantwortlich, wer du heute bist? 

Wenn du die Uhr 20 Jahre zurückdrehen könntest, was würdest du dann anders machen? 

Wer sind die fünf wichtigsten Menschen in deinem Umfeld, und wie würden Sie deine 
Persönlichkeit beschreiben? 

Was muss man tun, um dich als Freund zu verlieren? 

Vor welchen Leistungen deiner Mitmenschen hast du den größten Respekt? 

Welche Jahreszeit magst du am liebsten, warum? 

Was ist ein wichtiger Rat, den du dir selber gibst? 

Was ist dein “Guilty Pleasure”? 

Was wolltest du als Kind werden? 

Was ist dir peinlich? 

Was hält dich nachts wach? 

Was ist deine Lieblingserinnerung? 

Diese Fragen kannst du für dich persönlich oder auch stellvertretend als Unternehmen 
beantworten und anschließend mit Perspektiven aus deinem Team querlegen.

WERDE, WER DU BIST

?
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